
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

社会福祉法人 梅香会   5月号 

発行日 令和 8年 1月 1日 

  

梅香会だより 令和 8年 5月号 梅香会だより 令和 8年 5月号 

月号 

特別養護老人ホーム 

地域密着型特別養護老人ホーム 

ショートステイ 

 

 

 

〒292-0812 

ＴＥＬ：0438-52-3222 

ＦＡＸ：0438-52-0145 

 

地域密着型特別養護老人ホーム 

ショートステイ・デイサービス 

居宅介護支援事業所 

 〒292-0003 

千葉県木更津市万石 146-1 

ＴＥＬ：0438-53-8417 

ＦＡＸ：0438-53-8418 

 

http://www.baikokai.or.jp/ 

今月は季節を感じられる出来事が多く、利
用者様の笑顔がたくさん見られたひと月で
した。施設内の桜がとてもきれいに咲き、
皆様と一緒に何度かお花見を楽しみまし
た。桜を眺めながら自然と会話も弾み、春
のあたたかさを感じる素敵な時間となりま
した。写真は、お花見の撮影準備をしてい
る時の様子です。準備の時間から笑顔があ
ふれ、楽しいひとときとなりました。 
 （文責 古泉） 

（梅の香園生活支援グループ長 小林） 

今月のお花 

編 集 後 記 

 

 

 

令和 8年 4月 26日のカフェ潮の香は、「外国人介護人材受入（雇用）に係る現状と今後の方向性について」

をテーマにいわね潮の香園副施設長 佐生が講話を行いました。日本国内で介護職員の不足が深刻化する中、技

能実習生や特定技能の外国人介護職員は、施設にとって欠かせない存在となっています。当法人においても、ベトナム

からの有能な外国人介護人材の受け入れを進め、技能実習生の確保に努めていることが説明されました。また、当法人

の職員がベトナムへ出張し、現地の研修生に対して実施指導を行っている様子や、職員と実習生がともに外出を楽しむ

様子など、仕事と休日の両面で充実した時間を過ごしていることが、映像を通して紹介されました。その後は、実習生一

人ひとりによる自己紹介が行われ、質問タイムや歓談の時間も設けられました。初めは緊張した様子だった実習生たち

も、次第に笑顔で会話を楽しむ姿が見られました。参加された方々からは、「法人が実習生を大切に育てている雰囲気

が伝わってきた」との感想をいただき、嬉しく思いました。次回の「カフェ潮の香」は、当法人生活支援グループ長 小林に

よる「認知症予防について」を開催予定です。ぜひお気軽にご参加ください。皆さまのお越しをお待ちしております。 

 

 

 

特別養護老人ホーム いわね潮の香園   TEL 0438-53-8417 

木更津市西部地域包括支援センター    TEL 0438-22-3422 
●問い合わせ先 

 

✿次回（第 2回・カフェ潮の香）は令和 8 年 5 月 24 日 日曜日 （13：30～いわね潮の香園にて） 

「認知症予防について」 社会福祉法人梅香会 生活支援グループ長 小林    皆様のご参加をお待ちしております。 

５年・１０年永年勤続という節目を迎えた職員をお祝い

し、感謝の気持ちを込めて記念の品をお贈りしました。今

後もさらなる活躍を期待するとともに、法人としてもやり

がいを持って働ける職場づくりを進めてまいります。 

 

 

２０２６年３月９日の社会保障審議会介護保険部会で報告された2024年度の

高齢者虐待防止法に基づく対応状況調査によると、養介護施設従事者による

虐待、擁護者による虐待の件数がともに増加し、施設従事者による虐待判断件

数は過去最多を更新しました。施設従事者等による虐待は、相談・通報が

3633件、そのうち虐待判断が 1220件で、何れも前年度を上回り４年連続増

加しています。施設種別の虐待判断件数は、特別養護老人ホームが 352 件と

最も多く、次いで有料老人ホームが 346件でした。虐待の種類は、身体的虐待

が 51.1％と最多であり、心理的虐待 27.7％、介護放棄 25.7％です。発生要

因は「虐待や権利擁護、身体拘束に関する知識・意識不足」が 75.9％、「倫理

観・理念の欠如」が 64.3％、「ストレス・感情コントロール」が 62.5％と高く、組

織面での指導管理体制の不十分さが指摘されています。当梅香会両施設で

は、身体拘束等適正化指針及び虐待防止の為の指針に基づく委員会の開催

や研修を実施しています。昨年度は怒りの感情と上手に付き合うための心理ト

レーニング（アンガーマネジメント術）を職員一人ひとりが身に着け、日々の業

務に取り組めるなどの体制整備の構築をより一層図り、施設内での虐待防止

に努めていく所存であります。 

介護施設従事者による高齢者虐待の現状 

tel:0438-53-8417


  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

梅香会だより 令和 8年 5月号 梅香会だより 令和 8年 5月号 

 

デイサービス 

 

 

地域密着型特養・ショートステイ 

 

 

 

いちご狩り 

春の外出行事としていちご狩りを実施しました。車
での外出となり、良い気分転換のひとときとなりま
した。ご自身でお好みのいちごを選びながら収穫を
楽しまれ、「甘くて美味しい」「たくさん食べたよ」
と笑顔でお話しされる姿が印象的でした。自然に触
れながら季節を感じる貴重な機会となり、心身とも
にリフレッシュしていただけたご様子でした。 
 

お花見散歩 

藤の花制作 

数日にわたり、お花見散歩を実施しました。ある
日は雲一つない青空のもと、桜が鮮やかに映え、
力強い春の訪れを感じるひとときとなりました。
また別の日には、やわらかな光の曇り空で、落ち
着いた桜の美しさを味わうことができました。当
日は安全面に配慮し、初めて車椅子を利用される
方も参加されました。「ゆっくり桜を見ることがで
きた」「初めての車椅子も良い体験になった」とい
った感想が聞かれ、春の景色を楽しまれているご
様子でした。 
 

いちごをたっぷり味わっていただこうと、「いちごパーティ」を開催しました。真っ赤ない

ちごが並ぶと、フロアは甘くて爽やかな香りに包まれ、皆さま自然と笑顔に。いちごはそ

のまま召し上がっていただくだけでなく、ケーキやアイスクリームにトッピングし、お好み

のアレンジを楽しんでいただきました。「甘くておいしいね」「久しぶりにたくさん食べた

よ」と大変好評で、和やかなひとときを過ごすことができました。 

いちごパーティ 


