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社会福祉法人 梅香会  12 月号 

発行日 令和 4年 12月 1 日 

 

 

梅香会だより 令和 4 年 12 月号 

 ～介護保険って何？（今更ながら再確認）No.52～ 

介護保険法改正審議② 
 
 前号に引き続き介護保険法改正審議について、現在進行してい
る審議内容について考えていきます。私達の施設運営は、皆様が
ご利用して頂いた結果にて発生する「介護報酬」にて賄っていま
す。その介護報酬の“使途の見える化”に取り組む方針が確認さ
れています。この方針は、介護職員に対して更なる処遇改善を検
討しており、進めることにあたり国民の保険料や税金を原資とす
る貴重な財源をより的確に、効率的に活かせる環境の整備を目指
す姿勢が鮮明になってきたことになります。その内容として、職
種ごとの給与などを継続的に把握し、介護報酬が個々の法人の内
部でどのように配分されているか、透明性を高めていく考えを打
ち出しています。人手不足が深刻化の一途を辿るなか、介護職員
の更なる処遇改善の実現を求める声が大きくなっています。その
反面で「処遇改善加算の見直し」が検討されています。介護現場
の生産性向上と働く環境の改善に向けた施策の一環として議論さ
れていますが、拡充については言及されていません。現在の処遇
改善加算は 3 種類あり、それぞれ異なる性格・目的があります
が、介護現場から「複雑で分かりにくい」「事務手続きが大変」と
いった不満が出ています。介護職員から処遇改善の実感を持てて
いない事態も生じているため改善を促す声が出ています。この処
遇改善加算は一本化や基本報酬へ組み入れることなどの意見も出
ています。介護職員の処遇は、だいぶ改善されてきたと私は感じ
ていますが、そう思えない事業所も多々あるようです。いずれに
せよ、今後の動向を確認していきたいと思います。 

（梅の香園施設長 細田） 

 

今月の生け花 

先日、運動不足解消と紅葉を見るため、三舟山に行ってきまし

た。ハイキングを楽しんでいると、大きな猪の罠が1つ、また1

つ…。もし遭遇したらどうしようと思い、その場で対処法を検

索しました。「近づかず、目を合わせず刺激しない。もし目が合

ったら目をそらさず後退するが、猪に逃げ道がない時は道を明

け渡す」とありました。…出来る自信がありません      遭遇しな

いことを願いながら無事に山頂に到着！天気が良かったので東

京湾の眺望まで楽しめました！                               

                                         
（文責 古泉） 

 

１１月２４日いわね潮の香園で避難訓練を実施しました。今回は「月ユニット汚物処理室より火災が発生

し、初期消火をしたが消火できず、延焼の恐れがある為、全員避難する」という想定の元、初期消火、通

報、避難を行いました。職員が一丸となりスムーズに対応することが出来ました。実際の災害時に慌て

ず、入所者様の安全を第一に対応できるよう、今後も定期的に訓練を行っていきたいと思います。 

11 月よりシート越し面会を再開しました。シート越しではありますが、会ってお話できることが嬉しく

て涙を流される利用者様もいらっしゃいました。ご家族の方は、お顔が見られて安心されたことと思い

ます。１２月１日現在、シート越し面会のご予約を承っておりますのでご予約の際はお電話ください。

また状況によっては面会の条件が変更となる場合がございます。その際はホームページ、お手紙等でお

知らせいたしますのでご了承ください。 

初期消火 

通報・放送 

避難 

避難状況の報告 

消火器取り扱い訓練 

 

梅香会だより 令和 4 年 2 月号 梅香会だより 令和 4 年 12 月号 

１：趣  味  ２：好きな食べ物  ３：自分の性格  ４：なにか一言 新入職員紹介 

 N・P・H  いわね潮の香園  介護士 10 月 1 日入職 

1：料理を作ること 

2：果物とラーメン 

3：朗らか・誠実。 

4：自分の行いに責任をもって仕事をします。 

S・S       矢那梅の香園      介護士  11 月 10 日入職 

1： 音楽・ドライブ 

2： 家系ラーメン 

3： 明るい 

4：頑張ります! 

N・T・K・D いわね潮の香園 介護士 10 月 1 日入職 

1：絵を描くこと 

2：焼肉・鍋 

3：真面目・明るい 

4：日本で初めての職場なので、わからないことが多くて 

ご迷惑をおかけすると思いますが、役に立てるような仕事を 

早く身につけたいと思います。よろしくお願いいたします。 

tel:0438-
tel:0438-53-8417
http://www.baikokai.or.jp/


              

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

梅香会だより 令和 4 年 12 月号 梅香会だより 令和 4 年 12 月号 

地域密着型特養・ショートステイ 

 

デイサービス 

 

 

焼き芋屋さんの屋台がきました！美味しそう

な焼き芋を選んでいただき、青空の元、召し

上がられました。「ホクホクで美味しいね」

と好評でした！ 

 

 

「かるた」や「棒投げ」、お手玉を枠内の点数に投

げる「的当てゲーム」等、身体や頭を使うレクリエ

ーションを今月も楽しみました！ 

赤白二手に別れて運動会を開催しました！まずは準備体操で身体を温めてから、「ボール渡し競争」「借

り物競争」「玉入れ競争」「お菓子食い競争」を行いました。玉入れの玉の数を数える際に、大きな声で

利用者様も一緒に数えてくださったり、お菓子めがけていつもより早く歩いたりと、普段できないよう

な競技を行い笑い声や、笑顔が溢れるひと時になりました。おやつで用意したパンがとても美味しいと

好評でした。運動の後でより一層美味しく感じられたようでした。 

ツリーの飾りつけや、お部屋のデコレーションをしてクリスマスの準備を始めました。可愛く飾れたので記

念に撮影をしました。クリスマス楽しみですね♪ 

お芋を洗い、濡らした新聞紙を巻いてアルミホイル

で包み、焼き芋の準備をお手伝いしていただきまし

た。ありがとうございました。お茶の時間に、でき

たての焼き芋を召し上がりました。 

 


